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План м'
по борьбе с коррупцией ГБУ РО «ЦРБ» 

в Мартыновском районе на 2024 год.

№ п/п Планируемые мероприятия Ответственные за 
выполнение

Срок исполнения

1. Организационно-правовые мероприятия 
по противодействию коррупции в ГБУ РО «ЦРБ» в Мартыновском районе

1.1. Приказ об изменении состава 
комиссии по противодействию 
комиссии в ГБУ РО «ЦРБ» в 
Мартыновском районе

Г лавный врач апреля 2024 год

1.2. Изучение действующей 
нормативно-правовой базы в 
сфере, регламентирующей 
работу по предупреждению и 
противодействию коррупции на 
территории Российской 
Федерации и Ростовской 
области, в целях усиления 
работы по противодействию 
коррупции в ГБУ РО «ЦРБ» в 
Мартыновском районе

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

Постоянно

1.3. Организация и проведение 
заседаний комиссии по 
противодействию коррупции в 
ГБУ РО «ЦРБ» в Мартыновском 
районе

Ежеквартально и по 
мере необходимости

1.4. Передача сообщений о случаях 
должностных коррупционных 
проступков, совершенных 
работниками ГБУ РО «ЦРБ» в 
Мартыновском районе

Г лавный врач По мере 
необходимости

1.5. Организация приема граждан по 
вопросам противодействия 
коррупции

Г лавный врач Каждая четвертая 
среда месяца с 09-00 
до 10-00 и по мере 

необходимости
1.6. Предоставление отчета о мерах 

по борьбе с коррупцией в ГБУ 
РО «ЦРБ» в Мартыновском 
районе

Юрисконсульт По мере 
необходимости



1.7. Обеспечение функционирования 
электронного ящика на сайте 
ГБУ РО «ЦРБ» в Мартыновском 
районе

Заместитель 
главного врача по 
информационным 

технологиям

Постоянно

2. Вопросы кадровой политики. Меры по предупреждению коррупционных 
проявлений в ГБУ РО «ЦРБ» в Мартыновском районе

2.1. Проведение регулярных 
проверок деятельности 
сотрудников учреждения на 
предмет соблюдения норм, 
запретов и требований к 
служебному поведению и 
исполнения должностных 
обязанностей

Отдел кадров Постоянно

2.2. Разработка системы мер, 
направленных на 
стимулирование 
добросовестного исполнения 
обязанностей работниками ГБУ 
РО «ЦРБ» в Мартыновском 
районе

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

Постоянно

2.3. Проведение инструктажей о 
порядке и обязанности 
медицинских работников 
информировать о возникновении 
конфликта интересов в 
письменной форме. Согласно ст. 
75 ФЗ от 21.11.2011 г. № 323-03 
«Об основах охраны здоровья 
граждан в РФ», а также об 
ответственности в соответствии 
со ст. 6.29 КРФ об АП

Руководители
структурных

подразделений,
юрисконсульт

Ежеквартально

2.4. Принятие мер организационного, 
разъяснительного характера по 
недопущению медицинскими 
работниками поведения, которое 
может восприниматься как 
обещание или как согласие 
принять взятку или как просьба о 
взятке

Заместитель 
главного врача по 

экономическим 
вопросам, 

юрисконсульт, 
руководители 
структурных 

подразделений

Постоянно

2.5. Обеспечение систематического 
контроля за выполнением 
условий государственных 
контрактов

Главный врач, 
главный бухгалтер, 

заместитель 
главного врача по 

экономическим 
вопросам, 

специалист по 
закупкам

Постоянно

2.6. Осуществление контроля за 
соблюдением действующего 
законодательства в Части 
оказания платных

Г лавный врач, 
заместитель 

главного врача по 
экономическим

Постоянно



дополнительных медицинских 
услуг

вопросам, главный 
бухгалтер

2.7. Принятие мер дисциплинарного 
взыскания к сотрудникам ГБУ 
РО «ЦРБ» в Мартыновском 
районе, совершившим 
дисциплинарный проступок

Главный врач, 
отдел кадров, 
юрисконсульт

Постоянно

3. Антикоррупционная пропаганда и просвещение 
в ГБУ РО «ЦРБ» в Мартыновском районе

3.1. Размещение на информационных 
стендах ГБУ РО «ЦРБ» в 
Мартыновском районе 
информации о проведении 
антикоррупционной работы

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

Постоянно

3.2. Проведение анкетирования 
пациентов с целью выявления 
фактов проявления коррупции со 
стороны сотрудников 
учреждения и улучшения 
качества и доступности 
оказываемой им медицинской 
помощи

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

По поступлению 
анкет из 

Администрации 
Мартыновского 

района РО

3.3. Осуществление проверок жалоб 
и обращений граждан, 
поступающих через системы 
общего пользования(почтовый, 
электронный адрес, телефон) на 
действия(бездействия) 
руководителей структурных 
подразделений и сотрудников с 
точки зрения наличия сведений о 
фактах коррупции и организации 
их проверки

Главный врач, 
заместитель 

главного врача по 
экономическим 

вопросам, 
юрисконсульт, 

заместитель 
главного врача по 
информационным 

технологиям,

По мере 
необходимости

3.4. Информирование сотрудников 
ГБУ РО «ЦРБ» в Мартыновском 
районе о выявленных фактах 
коррупции среди сотрудников 
учреждения и мерах принятых в 
целях исключения подобных 
фактов в дальнейшей практике

Г лавный врач, 
заместитель 

главного врача по 
экономическим 

вопросам, 
юрисконсульт, 

заместитель 
главного врача по 
информационным 

технологиям

По факту выявления

3.5. Принятие мер по 
предотвращению коррупции при 
размещении заказов по закупкам, 
поставкам продукции и оказании 
услуг для нужд ГБУ РО «ЦРБ» в 
Мартыновском районе, 
обеспечение прозрачности в этой 
сфере, в том числе цутем 
публикации информации о

Отдел закупок, 
начальник отдела 

закупок, специалист 
отдела 

закупок(бухгалтер 
отдела закупок).

Постоянно



размещении заказов в сети 
«Интернет»

3.6. Недопущение нецелевого 
использования средств в ГБУ РО 
«ЦРБ» в Мартыновском районе

Заместитель 
главного врача по 

экономическим 
вопросам, 

экономист, главный 
бухгалтер, 

заместитель 
главного бухгалтера, 

начальник отдела 
закупок, специалист 

отдела 
закупок(бухгалтер 
отдела закупок).

Постоянно

3.7. Принятие мер по недопущению 
составления неофициальной 
отчетности и использования 
поддельных документов

-главный бухгалтер,
- заместитель
главного врача по
экономическим
вопросам,
заместитель
главного врача по
информационным
технологиям,
заместитель
главного врача по
информационным
технологиям,
начальник отдела
закупок, начальник
отдела кадров,
заместитель
главного врача по
экспертизе
нетрудоспособности,
начальник отдела
закупок

Постоянно

3.8. Усиление контроля за 
предоставлением платных услуг

-заместитель 
главного врача по 
МО;
-главный бухгалтер; 
-заместитель 
главного врача по 
экономическим 
вопросам

Постоянно


